
JOB-ANGEBOT::

DRK-Kreisverband Mainz-Bingen e.V. 
Ansprechpartnerin: Manuela Kordes

Im Niedergarten 20 
55124 Mainz
Telefon (06131) 269 0
manuela.kordes@drk-mainz.de
www.drk-mainz.de 

Firmenporträt:: 
Der DRK-Kreisverband Mainz-Bingen e.V. ist mit über 250 
Mitarbeitenden und 400 Ehrenamtlichen einer der großen 
sozialen Dienstleister in der Region. 
Unser breit angelegtes Dienstleistungsspektrum umfasst 
neben der ambulanten Pflege in Mainz und Nieder-Olm 
sowie der stationären Pflege in der Seniorenresidenz  
Carolinenhöhe in Ingelheim die Bereiche HausNotruf und 
MenüService. 
Die Erste-Hilfe-Ausbildung, Migrationsberatung, Psycho-
soziale Beratung und Unterstützung, Wohnungslosen hilfe, 
Flüchtlingsbetreuung sowie Katastrophenschutz, Sani-
tätsdienst und Jugendarbeit runden unser Portfolio ab. 
Wir, als Teil der nationalen Rotkreuzgesellschaft und Ver-
band der freien Wohlfahrtspflege, bekennen uns zu den 
sieben Rotkreuzgrundsätzen: Menschlichkeit, Unpartei-
lichkeit, Neutralität, Unabhängigkeit, Freiwilligkeit, Einheit 
und Universalität.

WIR BIETEN AN:
· PRAKTIKUM
· BOYS’DAY 

DRK-Kreisverband
Mainz-Bingen e.V.

ARBEITGEBER von A bis Z
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Pflegefachfrau/-mann auch als 
4-jährige Teilzeitausbildung möglich
Voraussetzung: Berufsreife oder  
qual. Sekundarabschluss I

Altenpflegehelfer/in
Voraussetzung: Berufsreife oder  
qual. Sekundarabschluss I

Duales Studium

JOB-PROFIL: 

Pflege aus Liebe zum 
Menschen – Wenn du 
dich für einen Beruf 
interessierst, der den 
ganzen Menschen mit 
Kopf, Hand und Herz 
fordert, dann bist du bei 
uns richtig!
 
Wir wünschen uns  
von dir:
Empathie, Freude am 
Umgang mit Menschen, 

Einsatzbereitschaft, 
soziale Kompetenz und 
Zuverlässigkeit.  
 
Wir bieten dir:  
eine qualitativ hoch-
wertige Ausbildung mit 
freigestellter Praxis-
anleitung, eine Ausbil-
dungsvergütung nach 
DRK Tarifvertrag sowie 
beste berufliche Pers-
pektiven! 


