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Firmenporträt:
Werner & Mertz ist ein Familienunternehmen in fünfter Genera

tion. Mit unseren Vertrauensmarken wie Frosch, emsal und green 

care Professional sind wir als innovatives Unternehmen auf dem 

europäischen Markt bestens etabliert und fühlen uns seit über 150 

Jahren unserem Hauptsitz in Mainz verbunden. Als EMASvalidier

tes Familienunternehmen nehmen wir eine führende Position im 

Wasch, Pflege und Reinigungsmarkt ein. Unsere Tochtergesell

schaften sind international vertreten und als ökologisch orien

tierte und sozial verantwortliche Unternehmensgruppe verdanken 

wir unseren Erfolg unseren rund 1.100 Mitarbeiter*innen sowie 

unserer ganzheitlich nachhaltigen Unternehmensausrichtung. Wir 

verbinden Tradition und Erfahrung mit kreativer Innovation!

Wir bieten allen Mitarbeitenden neben vielfältigen Benefits und 

attraktiven Konditionen die Möglichkeit und den Freiraum zur 

Gestaltung der persönlichen Karriere. Unsere Unternehmenskul

tur steht für Kollegialität, offene Feedback und Fehlerkultur. Bei 

uns arbeitest du in einer persönlichen Atmosphäre und trägst von 

Anfang an zum Erfolg der gesamten Unternehmensgruppe bei. 

Gestalte mit uns verantwortungsvoll und nachhaltig deine Zukunft 

und die der nachfolgenden Generationen!

FIRMEN-SPEKTRUM
Wir wollen einen nennenswerten Bei-
trag für den Erhalt unserer natürlichen 
Lebensgrundlagen leisten. Mit unserer 
Initiative Frosch bereitet Werner & Mertz 
neuen zukunftsweisenden und nachhalti-
gen Lösungen den Weg. Der Reinigungs- 
und Waschmittelbranche und darüber 
hinaus geben wir so neue Impulse für den 
Umwelt- und Ressourcenschutz. Mit der 
Initiative regen wir kreative Köpfe und 
Organisationen dazu an, gemeinsam inno-
vative ökologische Ansätze wirtschaftlich 
voranzubringen.

ARBEITGEBER von A bis Z



Wir suchen verantwortungsbe-
wusste, teamfähige und enga-
gierte Talente, um gemeinsam unsere 
Zukunft zu gestalten. Ausbildung bei Werner 
& Mertz heißt vom ersten Tag an aktiv an 
Projekten mitzuwirken und in einem motivier-
ten Team zu arbeiten. Neben deinem Können 
zählen bei uns deine Einstellung und Haltung 
zum Unternehmen und zu deiner Aufgabe. 

Schon während der Ausbildung fördern und 
fordern wir unsere Azubis nach den eigenen 
individuellen Bedürfnissen und Fähigkeiten.

JOB-PROFIL:

JOB-ANGEBOT:

Werner & Mertz GmbH

Rheinallee 96
55120 Mainz
Telefon (06131) 96401
www.frosch4future.de
www.wernermertz.de

ARBEITGEBER von A bis Z

In einem mittelständischen Unternehmen 
wie unserem ist hinsichtlich der persönli-
chen Entwicklung vieles möglich. Wir finden 
individuelle Lösungen für Berufseinstieg 
und Karriere! 
Selina Friedrich,  
Personalreferentin

Die Ausbildung bei Werner & Mertz öffnet 
Türen zu vielfältigen Bereichen und Pro-
zessen, welche die Stärken und die eigene 
Entwicklung fördern, aber auch das Be-
wusstsein für Nachhaltigkeit schärfen.
Celine Schneider,  
Auszubildende zur Industriekauffrau

Als Mainzer kannte ich den Ruf von Werner & 
Mertz als guten Arbeitgeber. Dieser Eindruck 
festigte sich im Bewerbungsgespräch und 
zeigt sich täglich in der guten Stimmung und 
dem wertschätzenden Umgang miteinander.
Johannes Reitz,  
Auszubildender zum Elektroniker für  
Automatisierungstechnik

Mitarbeitende kommen zu Wort:
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WIR BIETEN AN:
· PRAKTIKUM 

Fachkraft für Lagerlogistik 
(m/w/d)
Voraussetzung: qual. Sekundarabschluss I

Fachlagerist (m/w/d)
Voraussetzung: Berufsreife

Industriemechaniker (m/w/d)
Voraussetzung: Berufsreife

Industriekaufmann (m/w/d)
Voraussetzung:  Fachhoch schulreife

Produktionsfachkraft Chemie 
(m/w/d)
Voraussetzung: Berufsreife


