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Firmenporträt:
Wir bilden im handwerklichen, gewerblich-industriellen, naturwis-

senschaftlichen sowie im Verwaltungs- und Dienstleistungsbe-

reich aus. Mit rund 70 Auszubildenden in insgesamt 14 verschie-

denen Berufsbildern zählt die Johannes Gutenberg-Universität

Mainz zu den größten Ausbildungsbetrieben in Mainz und Rhein-

hessen.

Die bestmögliche Erfüllung des Bildungsauftrages stellt dabei 

nicht nur einen wichtigen Bestandteil unserer Kultur dar, wir gehen 

dieser Aufgabe darüber hinaus mit großem Herz, viel Engagement 

und Leidenschaft nach. Jedes Jahr haben motivierte Nachwuchs-

kräfte die Möglichkeit, sich einen der circa 20 attraktiven Ausbil-

dungsplätze zu sichern und Teil unserer Gemeinschaft zu werden. 

Neben der dualen Berufsausbildung hast du bei uns zusätzlich die 

Möglichkeit, ein duales Studium zu beginnen. Die Ausbildung an 

der Johannes Gutenberg-Universität Mainz verbindet Praxis und 

Theorie, sodass unsere Auszubildenden in einer abwechslungs-

reichen sowie vielfältigen Arbeitsumgebung auf ihre berufliche 

Zukunft vorbereitet werden.

FIRMEN-SPEKTRUM
Wir bringen Menschen und Arbeit zusam-
men!
Die Johannes Gutenberg-Universität Mainz 
(JGU) gehört zu den großen Universitäten
in Deutschland. In der Wissenschaftsregion 
Rhein-Main entfaltet sie ihre Leistungs-
stärke, Innovationskraft und Dynamik. 
Als Volluniversität ermöglicht die JGU ein 
Fachgrenzen überschreitendes Lehren und 
Lernen und eröffnet großes Potenzial für 
international renommierte, interdisziplinäre 
Forschung.

ARBEITGEBER von A bis Z



Warum eine Ausbildung an  
der JGU?
–  Intensive und fachmännische Be-

treuung während der Ausbildung
–  Tolle Kolleginnen und Kollegen sowie  

eine angenehme Arbeitsatmosphäre
–  Familienfreundliches Unternehmen  

mit Option auf einen Kitaplatz
–  Große Auswahl an Weiter- und  

Fortbildungsprogrammen
–  Finanzielle Unterstützung zum Beispiel in 

Form eines Büchergeldes, die Übernahme 
der Kosten für Prüfungsvorbereitungskurse, 
Jahres sonderzahlung oder eine Prämie 
beim Bestehen der Abschlussprüfung im 
ersten Versuch

–  Botanischer Garten, Sportmöglichkeiten 
sowie unsere Bibliotheken

JOB-PROFIL:

JOB-ANGEBOT:

Johannes Gutenberg-Universität Mainz 
Ansprechpartnerin: 
Sarah Rausch 

Saarstr. 21 
55122 Mainz 
Telefon (06131) 3921392
ausbildung@uni-mainz.de
https://karriere.uni-mainz.de/ausbildung/

ARBEITGEBER von A bis Z
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WIR BIETEN AN:
· PRAKTIKUM 

Duale Studiengänge – Informatik, 
Verwaltung, Information Science oder 
Technisches Immobilienmanagement
Voraussetzung: Fachhoch schulreife

Verwaltungsfachangestellte/r
Voraussetzung: qual. Sekundarabschluss I

Elektroniker/in für  
Betriebstechnik
Voraussetzung: Berufsreife

Feinwerkmechaniker/in 
Schwerpunkt Feinmechanik
Voraussetzung: Berufsreife

Gärtner/in (Fachrichtung Zierpflanzen)
Voraussetzung: Berufsreife

Kauffrau/-mann für  
Büromanagement
Voraussetzung: Berufsreife

Medizinische/r Fachangestellte/r
Voraussetzung: Berufsreife

Chemielaborant/in
Voraussetzung: qual. Sekundarabschluss I

In meinem Studium verbinden sich Theorie 
und Praxis. Die Grundlage unseres Handelns 
sind die Gesetze, welche man dann auch in 
der Praxis anwendet und umsetzt. 
Fabienne Agné,  
1. Studienjahr (Duales Studium im  
Beamtenverhältnis, 3. Einstiegsamt)

Die JGU überzeugt mit fairen Arbeitsbedin-
gungen, vielen zusätzlichen Angeboten zum 
Sporttreiben, kostenlosen Fortbildungen 
und kompetenten sowie auch freundlichen 
Mitarbeiter/innen und Ausbilder/innen.
Daniel Moogk,  
2. Ausbildungsjahr (Fachangestellter  
für Medien- und Informationsdienste)

Mitarbeitende kommen zu Wort:


