
Fachkraft für Kreislauf- und 
Abfallwirtschaft
Voraussetzung: Berufsreife, qual. Sekundarabschluss I 
oder Allgemeine Hochschulreife

Berufskraftfahrer/-in
Voraussetzung: Berufsreife, qual. Sekundarabschluss I 
oder Allgemeine Hochschulreife

JOB-ANGEBOT:: 

Firmenporträt:: 
Mehr als 100 Jahre Erfahrung hat der städtische Ent-
sorgungsbetrieb:
Von A wie Abfall bis Z wie Zukunft, all das zeichnet uns
aus. Der Entsorgungsbetrieb der Landeshauptstadt 
Mainz versteht sich als modernes und zuverlässiges 
Dienstleistungsunternehmen.
Mit fast 600 Mitarbeiter:innen stellen wir den reibungs-
losen Ablauf der Müllabfuhr, des Winterdienstes und
der Straßenreinigung in Mainz sicher. Darüber hinaus
sind es neue Techniken, wie Elektro- und Wasserstoff-
fahrzeuge, Eigenstromproduktion, moderne Kreislauf-
wirtschaft und serviceorientierte Entsorgung, mit de-
nen der Entsorgungsbetrieb in die Zukunft geht. Unsere 
zukünftigen Auszubildenden erwartet ein vielfältiges
und zukunftsorientiertes Arbeitsumfeld.

JOB-PROFIL:: 

Wir erwarten ein hohes 
Maß an Leistungsbereit-
schaft und Flexibilität, 
technische und hand-
werkliche Fähigkeiten, 
Selbständigkeit, Team- 
und Kommunikationsfä-
higkeit und auch Sorgfalt 
und Verantwortungsbe-
wusstsein.

Nach der Ausbildung 
können Sie Ihre erlernten 
Kompetenzen durch ein 
umfangreiches internes 
Fortbildungsprogramm 
sowie durch externe 
Weiterbildungsmaßnah-
men bei uns weiterent-
wickeln.

WIR BIETEN AN:
· PRAKTIKUM

Entsorgungsbetrieb Mainz
Ansprechpartnerin: Tamara Heimen

Zwerchallee 24
55120 Mainz
Telefon (06131) 124268
Telefax (06131) 122587
ausbildung@stadt.mainz.de
www.mainz.de/ausbildung
www.eb-mainz.de

Kfz-Mechatroniker/-in, Schwer-
punkt Nutzfahrzeugtechnik
Voraussetzung: Berufsreife, qual. Sekundarabschluss I 
oder Allgemeine Hochschulreife

ARBEITGEBER von A bis Z
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