
Pflegefachmann/-frau
Voraussetzung: qual. Sekundarabschluss I

Heilerziehungspfleger/-in
Voraussetzung: qual. Sekundarabschluss I

JOB-ANGEBOT:: 

Caritasverband Mainz e.V.
Ansprechpartnerin: Isabelle Meiller

Grebenstrasse 9
55116 Mainz
Telefon (06131) 284611
Telefax (06131) 284655
i.meiller@caritas-mainz.de
www.caritas-mainz.de

Firmenporträt:: 
Der Caritasverband Mainz hat ca. 550 Mitarbeitende 
in 15 Einrichtungen für Alten- & Gesundheitshilfe, Kin-
der- & Jugendhilfe, Lebensberatung, Wohnsitzlosen-
hilfe u.v.m. 
Unsere Arbeit in den Sozialstationen, den Alten- und 
Pflegeheimen sowie den Wohngruppen ist motiviert 
durch christliche Nächstenliebe. Als katholischer Trä-
ger stehen wir für bewährte Tradition und entwickeln 
unsere Angebote nach neuesten wissenschaftlichen 
Erkenntnissen weiter. Teilhabe der Bewohner und 
nachbarschaftliche Netzwerke sind uns sehr wichtig. 
In unseren Zentren begleiten wir Menschen mit hoher 
Fachlichkeit, unterstützender Pflege und medizinischer 
Versorgung im Alltag. Ziel ist ein selbstbestimmtes 
Leben, das von Vertrauen und Sicherheit geprägt ist.

Das Gefühl gebraucht  
zu werden, wirklich ge­
braucht zu werden, hat 
man wahrscheinlich 
nirgendwo so wie in der 
(Alten-)Pflege.

Mitarbeitende kommen zu Wort:: 

Petra Köhler, 
 exam. Altenpflegerin

JOB-PROFIL:: 

 Wir erwarten:
� �Kontaktfreude
� �Kommunikations

fähigkeit 
� �soziale Kompetenz und 

Zuverlässigkeit
� �Freude im Umgang  

mit Menschen
� �Einsatzbereitschaft 
� �Identifikation mit den 

Zielen des Caritasver-
bandes als kirchlichem 
Verband 

Wir bieten:
� �Qualitativ hochwertige 

Ausbildung (Duales 
Studium möglich)
� �Individuelle Betreuung
� �Hochqualifizierte  

AusbilderInnen und 
� �eine leistungsgerechte 

Vergütung gem. AVR 

WIR BIETEN AN:
· PRAKTIKUM
· BOYS‘DAY
· GIRLS‘DAY

ARBEITGEBER von A bis Z
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